
ÉLECTIONS MUNICIPALES DES 15 ET 22 MARS 2026

 NOS 7 MESURES-PHARES 
1	 Lancer la rénovation du parc social sans  

attendre en préservant le bâti et la pleine terre
2	 Refuser le projet départemental de  

requalification de la RD910 pour le remplacer 
par un nouveau projet plus économique,  
plus écologique et résolument moderne

3	 Créer une maison Sport-Santé,  
accessible à toutes et tous

4	 Garantir une place en périscolaire  
pour tous les enfants de Chaville

5	 Protéger les habitants contre les aléas  
climatiques et géopolitiques avec un  
Plan Communal de Sauvegarde modernisé

6	 Mobiliser la mairie sur la préservation des forêts 
en concertation avec l'Office National  
des Forêts (ONF)

7	 Privilégier la concertation et la co-construction 
citoyenne, afin de “faire ville ensemble”

 NOTRE ÉQUIPE MUNICIPALE 
Professionnelle, dynamique et ouverte, 

elle est composée d’élu(e)s et de citoyen(ne)s  
engagé(e)s en associations ou à titre personnel,  
autour d'Isabelle Chayé-Mauvarin, pour une écologie 
sociale et solidaire

 NOTRE PROJET 

Défendre le vivant, promouvoir une société  
plus juste, soucieuse de la cohésion sociale,  
et du bien vivre ensemble 

le PROGRAMME

  FAIRE VILLE ENSEMBLE,	  
		     SEMER AUJOURD'HUI POUR TRANSFORMER DEMAIN ! 



 SANTÉ PUBLIQUE 

Face au stress de la vie quotidienne et aux facteurs 
externes qui affectent notre santé, l’action publique 
à un rôle clé: prévenir, réduire les impacts et 
promouvoir les gestes bons pour la santé.

Nos mesures pour une politique de santé publique 
forte pour toutes et tous :
•	 Créer une maison Sport-Santé pour des activités 

physiques adaptées à chacune et chacun
•	 Lutter contre toutes les formes de pollution,  

y compris sonores
•	 Supprimer les logements insalubres
•	 Livrer aux écoles des repas sains, chauds et de 

qualité, à base de produits issus de l’agriculture 
bio ou locale, élaborés dans la cuisine municipale

 Un projet soutenu et conduit principalement par 
Chaville Écologistes sur le mandat 2020-2026.

•	 Soutenir les AMAP (Associations pour le Maintien 
de l’Agriculture Paysanne)

•	 Mettre en place “l’ordonnance verte” : des  paniers 
bio pour les femmes enceintes, pour protéger 
leur santé et celle de leur bébé

•	 Mener une expérimentation pour une Sécurité 
Sociale de l’Alimentation (SSA) 

•	 Élaborer un projet territorial avec des professionnels 
de santé pour prendre les bonnes décisions sur  
le nombre de maisons médicales à créer  

•	 Donner plus de moyens au Conseil Local de Santé 
Mentale et créer avec le Centre Médico Psychologique 
(CMP) une structure d’accueil pour les jeunes

 SÉCURITÉ 

La sécurité d’une ville se construit ensemble,  
dans un lien de confiance entre habitants,  
police de proximité et police nationale.

Nos mesures pour une politique de sécurité 
publique renforcée : 
•	 Renforcer la coordination entre  

polices municipale et nationale
•	 Intensifier la prévention sur le terrain

•	 Réorganiser les horaires de travail afin d’assurer 
une présence de la police municipale en soirée

•	 Lutter contre les trafics
•	 Renforcer la protection des plus vulnérables
•	 Lutter contre les violences sexistes et sexuelles, et 

mener particulièrement une politique de  
protection des enfants dans ce domaine

 ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE 

Il est urgent de mettre en place une politique 
d’adaptation au dérèglement climatique pour notre 
sécurité et celle des nouvelles générations.

Notre programme ambitieux d’adaptation au 
dérèglement climatique :
•	 Adapter les bâtiments communaux  

aux évolutions climatiques 
•	 Définir un Plan de Secours d’Urgence pour la sécu-

rité des Chavillois, rendu nécessaire par les  risques 
avérés de crises climatiques et géopolitiques.

•	 Créer des abris climatiques et  
une « réserve citoyenne »

•	 Porter le sujet au niveau du territoire  
Grand Paris Seine Ouest et du département

Protéger, prendre soin et  
assurer la sécurité des Chavillois
 La mission première d’une collectivité est de prendre soin des habitants,  

notamment des plus vulnérables. Cela concerne  la santé, la sécurité et  
la prévention des risques majeurs.
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 UNE POLICE MUNICIPALE  
AUX HORAIRES ÉTENDUS 

Avantages pour les Chavillois : 
•	 une durée allongée de présence sur le terrain,  

en particulier en soirée

Conséquences pour les agents: 
•	 une organisation entre vie personnelle et vie 

professionnelle modifiée, que la mairie travaillera 
en concertation avec elles et eux 

•	 une prime de poste 

Pour la  commune : 
•	 une augmentation de la masse salariale  

de 10 à 15% sur un total de 4 à 8 agents.  
En ordre de grandeur : entre 30 000 € et  60 000 € 

•	 un allègement de la charge des équipes en mairie pour 
le traitement des contentieux de voisinage



 LOGEMENT 

Nous défendons l’accès de toutes et tous à des 
logements durables. La ville respecte le pourcentage 
imposé par l’Etat de 25% de logements sociaux,  
mais le parc est particulièrement vieillissant. 

Nos mesures pour un logement digne, abordable, 
sain, écologique et confortable pour toutes et tous :
•	 Rénover sans attendre le parc de logements 

sociaux pour en finir avec le mal logement en 
engageant la concertation

•	 Mettre en œuvre des solutions d’habitats adaptés 
pour les seniors et les personnes à mobilité réduite

•	 Mettre  en place un permis de louer pour  
empêcher la  location de logements insalubres

•	 Favoriser l’accès à la propriété des personnes 
aux revenus les plus modestes avec le Bail Réel 
Solidaire (BRS)

•	 Transformer les bureaux vacants en logements 
d’habitation

 PÉRISCOLAIRE 

Nous souhaitons rendre le quotidien des familles 
plus facile avec une confiance retrouvée pour la 
petite enfance et le périscolaire.  

Nos mesures pour un dialogue renouvelé sur l’offre 
et la tarification du périscolaire :
•	 Créer de nouvelles places en crèches ou en  

accueil sous contrôle public
•	 Définir des tarifs et des activités en concertation 

avec les parents d’élèves
•	 Garantir une continuité de service pendant les vacances
•	 Assouplir les règles d’inscription/désinscription

 ENFANCE ET JEUNESSE 

Les enfants et les jeunes apportent à notre ville la joie 
de vivre et méritent un environnement adéquat pour 
jouer et grandir ensemble. La ville conçue “à hauteur 
d’enfant” devient une ville inclusive pour tous. 

Nos mesures pour une ville pensée pour et avec  
les enfants et les jeunes :
•	 Garantir une place en périscolaire pour tous les 

enfants de Chaville
•	 Redynamiser  le conseil municipal des jeunes 

pour porter leurs voix dans les projets majeurs
•	 Renforcer l’accessibilité aux activités périsco-

laires des associations, de la MJC (Maison des 
Jeunes et de la Culture) et de  l’ASLC (Association 
Sport Loisirs Chavilloise)

•	 Assurer la gratuité du Chavilbus pour les mineurs
•	 Ouvrir, plusieurs fois dans l’année, des rues 

sécurisées pour que les  enfants puissent jouer 
librement, en concertation avec les Chavillois

•	 Accompagner la  diversification dans la façon  
de faire cours (classes dehors, dispositifs  
immersifs, séjours pédagogiques) 

•	 Encourager l’ouverture aux autres par le  
renforcement des jumelages et la découverte de 
la diversité multiculturelle de Chaville à travers 
un projet pédagogique ambitieux impliquant  
les collégiens

•	 Lancer le projet d’un mini-stade pour les jeunes, 
en concertation avec le voisinage, les jeunes et la 
municipalité dans le respect du vivre ensemble

 SENIORS 

Les seniors ont une place importante dans notre 
société et doivent être intégrés dans des activités 
sportives et culturelles.

Nos mesures pour une ville à l’écoute de ses seniors :
•	 Simplifier les démarches administratives avec un 

guichet unique « Bien vieillir à Chaville » associé 
à France Services

•	 Favoriser le maintien à domicile 
•	 Lutter contre l’isolement des personnes âgées 

avec la création d’un dispositif « Voisins Solidaires »

Construire des solidarités robustes
Les solidarités forment le socle du vivre-ensemble et favorisent une société 
plus juste. À l’échelle locale, elles se construisent avec toutes et tous ainsi 

qu’avec les associations.  Une société plus solidaire est non seulement plus forte, 
mais aussi plus riche de sens, car elle permet à chacun de trouver sa place et de 

faire face collectivement aux défis.
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•	 Soutenir les projets favorisant les liens  
intergénérationnels

•	 Créer un conseil des aînés pour porter leurs voix 
dans tous les projets majeurs

•	 Créer des Olympiades des seniors de Chaville

 SOLIDARITÉ 

Parce que nous sommes toutes et tous vulnérables 
face aux aléas de la vie, nous souhaitons construire 
ensemble une société solidaire et bienveillante.

Nos mesures pour un soutien renforcé aux 
personnes en détresse et aux personnes seules :
•	 Mettre en place un plan communal contre l’isole-

ment en lien avec le CCAS, les associations, les 
conseils de quartier, les copropriétés, les bail-
leurs sociaux, les commerçants, ...

•	 Ouvrir des structures de logement d’insertion 
d’urgence ou de solidarité pour les familles et les 
femmes victimes de violences conjugales

•	 Renforcer le dispositif Angela (en collaboration 
avec les commerçants se portant volontaires 
pour mettre à l’abri des femmes victimes de  
harcèlement dans des lieux publics)

 Un projet impulsé par Chaville Écologistes sur le 
mandat 2020-2026

•	 Soutenir les associations qui sont des acteurs 
indispensables de la solidarité locale

•	 Intégrer le soutien aux “aidants” (en charge d’aider 
leurs proches en situation de vulnérabilité)  dans 
notre politique sociale

 HANDICAP 

Parce qu’une société inclusive est une société qui 
se porte mieux nous avons toutes et tous intérêt à 
porter attention à toutes les formes de handicap.  

Nos mesures pour une ville inclusive pour les 
personnes en situation de handicap :
•	 Créer un guichet pour une meilleure écoute des 

personnes à mobilité réduite
•	 Améliorer l’accessibilité des services publics 

aux personnes à mobilité réduite et la prise en 
compte de leurs trajets dans la ville

•	 Développer le handisport
•	 Intégrer le soutien aux aidants dans notre  

politique sociale

 ÉCONOMIE SOCIALE & SOLIDAIRE 

Parce que l’économie sociale et solidaire participe 
au développement économique d’une ville, et qu’elle 
offre aux habitants une autre façon de consommer 
plus respectueuse de l’environnement et des 
personnes, nous avons besoin de la développer.

Nos mesures pour une économie sociale et solidaire 
solide :
•	 Requalifier le centre commercial des Créneaux 

en développant des partenariats avec les entre-
prises de l’Économie Sociale et Solidaire (ESS) 

•	 Y créer un tiers-lieu, lieu de rencontres  
intergénérationnel et multiculturel 

LA REQUALIFICATION DE  
LA GALERIE MARCHANDE 
DES CRÉNEAUX 
1085 AVENUE ROGER SALENGRO 

Avantages pour les Chavillois : 
•	 Un lieu de rencontres et de lien social avec 

l’élargissement de la Ressourcerie existante, le 
maintien et le développement du repair café et 
du restaurant, la relocalisation des épiceries 
solidaires, l’ajout de boutiques, de salles associa-
tives, de lieux favorisant l’intergénérationnel et 
les projets multiculturels 

•	 La présence à proximité des différents services 
sociaux de la ville 

Les acteurs du projet: 
•	 Faire appel à des structures existantes,  

spécialisées dans la gestion de tiers-lieux 
•	 Associer toutes les parties prenantes (structures 

existantes de l’ESS à Chaville, associations de  
solidarité, conseils des jeunes et des aînés, 
conseil de développement économique, conseil 
communal de développement durable… ) 

Pour la commune : 
•	 Pas de budget supplémentaire de fonctionnement
•	 Un investissement raisonnable par rapport aux 

capacités d’investissement de la commune 



 LUTTE CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE 

Les scientifiques ont lancé l’alerte depuis plusieurs 
dizaines d’années. Nous avons les moyens d’agir 
localement.

Nos mesures pour la lutte contre le changement 
climatique :
•	 Développer l’offre de géothermie 

 Un projet impulsé et conduit par Chaville 
Écologistes sur le mandat 2020-2026

•	 Produire de l’énergie photovoltaïque en autoconsom-
mation sur de nouveaux bâtiments communaux

•	 Assurer la rénovation thermique du parc social et 
des gymnases

•	 Aider à la transition bas carbone des coproprié-
tés et des maisons individuelles en renouvelant 
l’initiative du forum des énergies

 Un projet impulsé et conduit par Chaville 
Écologistes sur le mandat 2020-2026

•	 Créer un plan de mobilité avec la sécurisation des 
pistes cyclables, l’attention portée aux transports 
en commun, le développement  de l’autopartage 
et du covoiturage 

 FORÊTS 

Les arbres sont de formidables climatiseurs,  
les forêts sont des réservoirs de biodiversité.  
Les Chavillois aiment s’y ressourcer.

Nos mesures pour la préservation des forêts urbaines :
•	 Mieux se concerter avec l’Office National des Forêts
•	 Soutenir activement le la préservation des forêts 

d’Île-de-France

 BIODIVERSITÉ URBAINE 

Se préoccuper du vivant, c’est prêter attention aux 
autres habitants de la planète. La nature apporte sa 
part de solutions pour notre adaptation. 

Nos mesures pour le développement de la 
biodiversité urbaine :
•	 Préserver les arbres en ville en refusant le projet 

départemental de requalification de la RD910 pour 
le remplacer par un nouveau projet plus écono-
mique, plus écologique et résolument moderne

•	 Engager la commune dans l’obtention du label 
“Ville amie des animaux” qui concerne tous les 
animaux présents dans la commune:  
domestiques, d’élevage et sauvages

•	 Réaliser un atlas de la biodiversité à Chaville

Renouer avec le vivant, lutter contre 
le réchauffement climatique
Renouer avec le vivant est au cœur de notre engagement.  

C’est l’ADN des écologistes que nous souhaitons défendre et développer.
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LE RÉSEAU DE CHALEUR 
URBAINE EN GÉOTHERMIE 
PROFONDE 

Avantages pour les Chavillois
•	 Les habitants de Chaville, Sèvres, Ville d’Avray et 

Viroflay auront accès à une source d’énergie  
sécurisée car locale pour le chauffage et l’eau chaude 
sanitaire, grâce à une nappe d’eau chaude souterraine 
sous le sol de l’Île de France. Plus de 13 000 logements 
et tous les bâtiments publics seront reliés au réseau 
d’une longueur d’environ 45 km

•	 La stabilité des prix préservera les abonnés de la 
précarité thermique en cas de crise géopolitique 

•	 Notre empreinte carbone sera réduite de  
32 000 tonnes / an de gaz à effet de serre,  
ce qui équivaut à 4 fois la capacité théorique 
d’absorption de la forêt de Meudon 

Coût
•	 Coût zéro pour Chaville. Les 4 communes ont 

transféré à l’automne 2024 leur compétence 
“réseau de chaleur urbaine” au syndicat  
intercommunal SIGEIF qui par l’intermédiaire  
d’un délégataire prend en charge les risques 
technologiques et financiers 

•	 En conséquence, aucun endettement de  
Chaville ne sera nécessaire 

•	 En ordre de grandeur les investissements sont 
de ~140 M€, avec un contrat de gestion avec le 
délégataire du réseau sur une durée de 30 ans 

Impact limité du chantier 
•	 Les puits de géothermie seront creusés au Val 

Saint Olaf à partir de 2028. Le délégataire proté-
gera les activités du centre équestre et remettra 
le site en état à la fin des travaux. Les jardins 
familiaux seront restitués



 LA VILLE DE DEMAIN 

Nous voulons faire de Chaville une ville où il fait bon 
vivre pour tous.
Nos mesures pour réinventer ensemble la ville de demain :
•	 Associer  les Chavillois au projet de requalifica-

tion des logements sociaux 
•	 Maintenir la concertation préalable obligatoire 

entre ville, riverains et promoteurs avant tout 
programme immobilier

 Une victoire obtenue par Chaville Écologistes sur 
le mandat 2020-2026

•	 Co-écrire une  charte de l’espace public avec les 
Chavillois prenant en compte biodiversité, mobi-
lités, mobilier urbain, toilettes publiques, gestion 
des déchets, éclairage public, place de la publi-
cité en ville, sur le modèle du Pacte d’Urbanisme 
Responsable (PUR)  qui existe sur l’espace privé

 Le Pacte d’Urbanisme Responsable : un projet impulsé 
et conduit par Chaville Écologistes entre 2020 et 2026

•	 Développer des continuités écologiques, appelées 
“trames” : la trame verte pour la continuité de la 
végétation, la bleue pour l’eau, la brune pour la terre, 
la noire pour l’obscurité et la vie nocturne au service 
de la biodiversité en s’appuyant sur la connaissance 
des “zones à enjeux” étudiées et définies sur  
Chaville par France Nature Environnement en 2025

 Un projet soutenu par Chaville Écologistes sur le 
mandat 2020-2026

•	 Dans le cadre des opérations de déconstruction / 
construction prévoir des nichoirs à oiseaux

•	 Renaturer les espaces publics, notamment en 
créant des îlots de fraîcheur

 GESTION DE L'EAU 

L’eau est un bien commun essentiel à la vie. C’est 
une ressource naturelle, un milieu de vie et un 
élément essentiel à la régulation du climat et au 
fonctionnement des écosystèmes.

Nos mesures pour la prise en compte de la gestion 
naturelle de l’eau :

•	 Une prise en compte obligatoire des chemins de 
l’eau et de sa préservation pour tous les projets 
d’urbanisme et de voirie

•	 Une action de plaidoyer auprès des acteurs 
concernés pour la résurgence du rû de Marivel et 
du rû de la source 

 TRANSITION ÉCOLOGIQUE 

Il est important d’associer les citoyens aux actions à 
mener pour la transition écologique. 

Nos mesures pour la sensibilisation et la formation 
à la transition écologique :
•	 Assurer une meilleure visibilité du « Lézard vert », 

comme centre d’information et de ressources

 Un projet impulsé et conduit par Chaville 
Écologistes sur le mandat 2020-2026

•	 Créer un plan d’animation dans la ville autour de 
la transition écologique

•	 Renforcer le rôle du Conseil Communal de Transition 
Écologique (CC2D) qui pourra présenter ses  
travaux et ses initiatives en Conseil Municipal

Faire ville ensemble
Faire ville ensemble, c’est co-construire nos espaces publics dans le respect 
de chacun, en réunissant habitants, commerçants, associations pour bâtir 

des projets partagés, faire vivre la culture et le sport dans la rue,  
   créer des lieux de rencontre et de fête, 	

	 où chacun trouve sa place.
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LA PROFESSIONNALISATION DE 
LA MUNICIPALITÉ EN MATIÈRE DE 
MÉDIATION POUR ACCOMPAGNER 
LA CONCERTATION CITOYENNE

Avantage pour les Chavillois : 
•	 la garantie d’une bonne qualité des dispositifs de 

co-construction et de concertation, évitant les 
postures et les débats idéologiques inutiles

Le moyen d’y arriver: 
•	 par la formation d’une petite cellule d’agents ter-

ritoriaux intéressés par ce projet professionnel 

Financement
•	 inclus dans le budget formation de la ville
•	 aucune augmentation budgétaire 



 
 DIALOGUE ET CONCERTATION 

La concertation citoyenne et le dialogue doivent 
permettre à la ville de faire des choix collectifs.

Nos mesures pour aider au dialogue :
•	 Créer un collectif des copropriétés 
•	 Créer un conseil local de concertation locative 

avec les bailleurs sociaux pour les locataires
•	 Améliorer  le fonctionnement des conseils  

de quartiers
•	 Créer un conseil des associations pour créer  

des ponts entre les diverses pratiques et  
centres d’intérêts et améliorer les services  
rendus aux Chavillois

 CONVIVIALITÉ 

La diversité des  lieux de rencontre et de dialogue 
entre les habitants qui pratiquent des activités 
diverses sont nécessaires pour satisfaire toute les 
attentes.

Nos mesures pour créer les conditions de 
rencontres autour d’activités artistiques et / ou 
proches de la nature :
•	 Valoriser le centre équestre et les jardins partagés
•	 Reconstituer des jardins familiaux après les tra-

vaux de géothermie
•	 Créer une ferme éducative au Val Saint Olaf
•	 Créer des promenades écologiques et artistiques
•	 Promouvoir une approche culturelle inclusive 

avec les associations sportives et culturelles 
pour une ouverture plus large vers les  
quartiers populaires

•	 Mettre à disposition de lieux pour exposer les 
œuvres des artistes locaux (tiers lieu)

 COMMERCES ET ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 

Un cadre de vie agréable passe par la dynamisation 
des activités économiques de la ville dans la 
convivialité et la diversité.

Nos mesures pour renforcer et diversifier les 
activités économiques :
•	 Associer commerçants et artisans pour  

améliorer l’attractivité du tissu économique
•	 Mettre en place le Bail Réel Solidaire d’Activité 

(BRSA) pour redynamiser le commerce  
•	 Créer un pôle d’activité renforcé autour de l’Économie 

Sociale et Solidaire dans l’espace des Créneaux 
défini en concertation avec les Chavillois

 DÉMOCRATIE CITOYENNE 

Faire participer les citoyens aux décisions politiques 
de la ville rend notre démocratie plus forte.

Nos mesures pour renforcer la démocratie 
citoyenne :
•	 Mettre en œuvre des démarches de concertation 

sur l’ensemble des politiques publiques structu-
rantes, rassemblant des élus, des bénéficiaires, 
des tiers, et les services publics concernés

•	 Revisiter l’ ordre du jour du conseil municipal 
pour intégrer le quart d’heure citoyen en début de 
conseil municipal

•	 Créer au conseil municipal ou en commissions un 
point d’information et d’échanges sur les conseils 
consultatifs (conseils de quartiers, Conseil  
Communal du développement durable, Conseil 
des aînés, Conseil des jeunes, Conseil de  
développement économique) 

•	 Revisiter un  budget participatif pour favoriser 
les projets coopératifs portés par des collectifs 
et des associations cohérents avec le projet du 
vivre ensemble



Je suis Chavilloise depuis 1995, et candidate 
pour les élections municipales 2026 pour Chaville  
Écologistes - Le Collectif Citoyen. 

Mariée, mère de deux enfants adultes, ingénieure 
de formation, j’ai une grande expérience — dont  
l'encadrement managérial  — dans l’industrie des 
transports. 

J’ai créé une entreprise de conseil pour la décar-
bonation des mobilités des zones d’activités écono-
miques et je suis créatrice d’une marque de vêtements 
éco-responsables pour le vélo urbain féminin.	 

 À Chaville:
•	 J’ai été de longues années membre de  

l’association de parents d’élèves FCPE.
•	 J’ai créé  l’association « La Ville à Vélo » avec 

une petite équipe de bénévoles qui anime une 
école de vélos pour adultes.

•	 Je suis membre de l’association Accords  
Majeurs, en tant que violoncelliste amateure, 
et je suis par ailleurs  membre d’un orchestre 
symphonique en région parisienne. 

•	 J’ai acquis l’expérience de l’exécutif  
municipal pendant la mandature qui s’achève 
en tant que maire adjointe de quartier, et 
maire adjointe à la transition écologique.  

J’ai été choisie comme tête de liste par un collectif  
de citoyennes et citoyens engagés, sincères et  
responsables, pour faire ville ensemble.

Je m’engage avec elles et eux pour faire de  
Chaville une ville où chacune et chacun se sente à 
sa place et puisse agir, une ville où se cultivent la  
solidarité et le lien avec la nature, une ville qui va se 
surprendre elle-même avec ce qu’il est possible de 
réaliser collectivement.

Notre tête de liste

Isabelle CHAYÉ-MAUVARIN

Rejoignez-nous pour 
construire ensemble l’avenir 

de notre ville. 

Pour en savoir plus :

instagram :  
@chaville_ecologistes

site internet :  
chavilleecologistes.fr

contact :
chaville.ecologistes@gmail.com
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